Na temelju ¢lanka 41, Statuta Doma hrvatskih veterana (BROJ: DHV-UV/1-24-6/2, od 26.
ozujka 2024.) i &lanka 7. Pravilnika o radu Doma hrvatskih veterana kao i Odlukama o potrebi
zapo§ljavanja Upravnog vijeéa Doma hrvatskih veterana (BROJ: DHV-UV/1-24-3/1, od
14.02.2024. i BROJ: DHV-UV/1-24-3/2, od 24. travnja 2024. te Suglasnostima Ministarstva
hrvatskih branitelja (KLASA: 007-01/22-04/2, URBROJ: 522-2/1-24-1, od 13. veljaée 2024. i
KLASA: 007-01/24-04/10, URBROJ: 522-2/1-1-24- 1 od 22. travnja 2024. rasplsujem

Javni natjecaj za zaposljavanje na neodredeno vrijeme
u Domu hrvatskih veterana

1. Vi§i struéni savietnik/Visi savietnik II - jedan zaposlenik/ica na neodredeno vrijeme, na
radnom mjestu . nod rednim brmem 4, élanka 11 Pravﬂmka 0 unutarr1em ustrmu i
« Istematlzacm poslova Doma hrvatskth veterana :

Struéni uvjeti:
zavrien diplomski syeutilidni studq prava,

- 4 godine radnog iskustva na odgovarajucxm poslovima,
posjedovanje odgovarajuceg ¢ certlﬁkata iz podrugja javne nabave

Visi strudni savjetnik/Visi sawetmk I obavha sliedece poslove
obavl;la poslove iz podruéja radno-pxravmh odnosa (zasmvanje i raskid radnog odnosa,
ostvarivanje materg alnih i dmglh prava radnika i dr),

vodi propisane ev1dencxje 1zr ad;UJe prijedloge opcxh akata Doma i njihove izmjene, nacrte
ugovora, odluka i drugih akata te obavija druge pravne i struéne poslove ukljudujuéi i pmpremu
materijala za sjednice Upravnog vijeéa Doma,
izraduje ptijedlog Godisnjeg plana rada i Plana nabave Doma, sudjeluje u izradi prijedloga
Financijskog plana i ostahh dokumenata Doma vezan 1h uz ﬁnanclj sko upravljanje i kontrole te
stratesko planiranje, :
priprema i provodi postupke _]avne nabave roba, radova i usluga i postupke Jednostavne nabave,
pratx odvijanje nabave te reahzacx_;u skloplj enih ugove lzraduje prijedloge odluka, zapisnika
i drugih akata u provodenju postu paka Javne nabave fe pruedloge ugovora i okvirnih
sporazuma,
priprema objave za Eiektromékl oglasmk javne nabave, -
vodi evidenciju o svim nabavama 1 zakljucemm ugovonma,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

2. Visi struéni savletmka1§1 savjetnik 1T - jedan zancyslrekn{ik: ca na neodredeno vrijeme, na
radnom mjestu pod rednim brojem 4.a ¢lanka 11. Pravil ]mka o unutarmem ustroju_i
sistematizaciji noslova Doma hrvatskih vete1 ana. s

Struéni uvjeti:




zavrien diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podru&ja biomedicine i zdravstva, biotehni¢kih, drustvenih ili humanistitkih znanosti,
4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Visi struéni savietnik/Visi savjetnik II obavlja sliedece poslove:
obavlja administrativne i opée poslove,
sudjeluje u organiziranju svakodnevnog rada i funkcioniranja Doma,

pnprema suradnju s relevantnim strunim mstxtuclj ama, lokalnom i regionalnom samoupravom
i udrugama koje mogu pomoéi u ispunjenju ciljeva Doma,

zaprima telefonske pozive i daje potrebne informacije,

prima stranke i vodi evidencije o zakazanim razgovorima,

nadzire zaprimanje, rasporedivanje i otpremu poste te vodi urudzbeni zapisnik za Ravnateljstvo,
nabavlja uredski materijal, ‘

vodi evidenciju dolaska i odlaska zaposlenika s posla za Ravnateljstvo,

priprema i arhivira zahtjeve korisnika za uslugu smj estaja u Domu hrvatskih veterana te brine
za obradu njihovih osobnih podataka,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

3. Vidi struéni savietnik za financije/Visi savjetnik II- jedan zaposlenik/ica na neodredeno
vrijeme, na radnom miestu pod rednim brojem 5. élanka 11. Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciii poslova Doma‘hrvatsklh veterana. L ' '

Strudni uvijeti:
zavrSen diplomski sveugiliini stud13 ili specijalistitki diplomski stru¢ni studij ekonomije,
4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

Vi struéni savjetnik za fina :
organizira i obavlja ﬁnancu ske i raéunovodstvene poslove

vodi poslovne knjige za proraéunsko raéunovodstvo u skladu s vaieélm propisima,

izraduje prijedlog Fmanclj skog plana Doma za iduéu godmu i pro;ekcua za sljedede dvije
godine, sukladno smjernicama ’, ama ﬁskalne politike i uputama Ministarstva,

prati izvrienje Fmanczjskog plana i pupruma propisana. izvjeséa o provedbl tog plana, kaoio
provedbi ostalih dokumenata vezanih uz fmancusko upravl Jan_;e i kontrole te stratesko
planiranje, sukladno uputama Mnnstarstva,

sudjeluje u izradi prijedloga Plana nabave, GodiSnjeg plana rada i ostahh dokumenata Doma
vezanih uz financijsko upravijanje i kontrole te strateSko planuanje

izraduje financijska izvieSéa o ﬁnancuskom poslovanju Doma,

kontrolira financijsko knjxgovodstvo te prov0d1 kontlranje i knjiZenje poslovnih promjena na
‘osnovu dokumenata iz 11kv1dature,

provodi pravovremeno faktunranje usluga te poduzxma mjere za naplatu potrazwanja

vr$i obradun placa i naknada, isplatu placa, naknada i ostalih primanja radnika,

brine o arhiviranju i cuvanjuknjlgovodstvene i ﬁnancz; ske dokumentacqe Doma,

sudjeluje u izradi kalkulacua cijena s svih usluga koje pruza Dom,

obavljai druge poslove po nalogu ravnatel_]a




4. Medicinska sestra/tehméar/Zdravstvem radnik u pnmarnm zdravstvenoj zastiti — dva
zaposlenika/ice na neodredeno vrijeme na radnom mijestu pod rednim brojem 12. Pravilnika o
unutarnjerm ustroiu i smtematlzacm poslova Doma hrvatsk;h veterana ‘ '

Struéni uvieti:

zavriena srednja medicinska $kola u trajanju od najmanje 4 godine,
1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

odobrenje za samostalan rad.

Zdravstveni radnik u primarnoj zdravstvenoj za§titi obavha sliedede poslove:

utvrduje potrebe korisnika za zdravstvenom njegom i pruZa korisnicima zdravstvenu njegu, uz
primjenu svih dostupnih znanja iz podruqa sestrinstva te uz postovanje utvrdenih pravila i
protokola,

provodi od strane lije¢nika ordiniranu terapiju i skrbi o pravovremenom uzimanju iste te
evidentira uzetu terapiju,

pravovremeno izvje$éuje voditelja podruZnice i viSu medicinsku sestrw/tehniara o
zdravstvenom stanju korisnika, a posebno 0 promjeni njegova zdravstvena stanja i/ili nastupu
komplikacija primijenjene terapije, kao i u sludaju smrti korisnika,

njeguje i previja nepokretne korisnike u cilju spr eavanja komphkacga dugotrajnog leZanja te
hrani one koji to ne mogu &initi sami, vodeéi raduna o dijetalnoj i dodatnoj prehrani,

vodi sestrinsku dokumentaciju kojom se evidentiraju svi provedeni postupci,

provodi postupke iz podrudja zastite zdravlja i prevencije bolesti, uz postivanje dostojanstva i
ljudskih prava korisnika te njegovih vjerskih nadela,

brine o redovnoj sterilizaciji samtetskog materijala 1 instrumenata te o njihovom uéinkovitom i
ekonomi¢nom kori$tenju,

uva profesionalnu tajnu, postuje etlckl kodeks medicinskih sestara te primjenjuje pravila
zafitite na radu i rada na siguran nacin,

kontinuirano se strudno usavriava i osposoblj ava putem edukahvmh tecajd i semlnara, obavlja
i druge poslove po nalogu nadredemh

5. Njegovatelifica — tri zaposlenika/ice na neodredeno vrijeme na radnom mjestu pod rednim
brojem 14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i sxstematlzacm noslova Doma;hrvaytisk‘ih veterana.

Strudni uvjeti
zavriena gimnazija ili srednja strukovna gkola,
zavr$en teSaj za njegovate _]a/mu.

‘N]egovatelilma obavlja sI}edece poslove:
pruZa opéu njegu korisniku,

vodi brigu oko &istog i neélstog rublja kousmka
sudjeluje kod podjele obro, ai pomaze u hranjenju k3rlsmka
presvladi krevete koris je i vrsi deszekc Ju noémh ormanca komsmka, rukohvata

ika, ureduje
kreveta, stoli¢a za posluZivanje i sl.,
redovito obilazi korisni ke bez pozwa a nepokretne ob11a21 Selde, presvlacl 1h i obavlja druge
potrebne radnje,
ureduje umrlog, , :

sudjeluje u obavljanju poslova primanja, smjeSiaja i odjave konsmka iz Doma
sudjeluje u vodenju ev1denclje kortsmka Doma




pomaze medicinskoj sestri kod podjele terapija i vrSenja specijalne njege,

brine se o ispravnom sortiranju rublja na policama u prostoriji za &isto rublje, skuplja i odvozi
prijavo rublje u prostoriju za prljavo rublje,

‘prema potrebi prati korisnika prilikom odlaska u zdravstvenu ustanovu,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Uz prijave na Javni natjeaj kandidati su duZni priloziti:
(vlastoruéno potpisani) Zivotopis,

dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (presliku diplome/svjedodzbe),

dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuélm poslovxma, odnosno poslovima u odgovarajucoj
stru¢noj spremi i struci (elektronicki zapis HZMO-a 0 radno—pravnom statusu, odnosno e-radna
knjiZica),

certifikat iz podruéja javne nabave za radno mjesto pod rednim brojem 1. iz Javnog natjedaja,
sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma hryatskih
veterana (mogu se prijaviti i osobe koje ne posjeduju odgovarajucl certifikat iz podrugja javne
nabave, uz obvezu da ga steknu u roku odredenom ugovorom o radu),

odobrenje za samostalan rad za radno mjesto po rednim. bro;em 4, iz Javnog natjelaja, ,
sukladno Pravilniku o mmtarnjem ustro;sfvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma hrvatskih
veterana, . . ‘

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preshku osobne Iskazmce, VDJne 1skazmce, putovmce ili
domovnice),

dokaz da se protiv podnos;tel;a pnjave na Javni na’qecaj ne vodl kaznem postupak ne stanp od
3 mjeseca od dana objave Javnog naij;eéaja u Narodnim | novmama .

i

Potvrda HZMO-a o staiu i placx, buduéi ne sadrzi potrebne podatke nece biti priznata kao
dokaz.

Na Javni natjecaj se pod istim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

8] pnjaw na Javni natjeéaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime
i prezime, datum i mijesto rodenja, adresu prebivalidta (i/ili boravista), broj telefona te po
moguénosti adresu elektronitke poste).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Ukoliko kandxdat/mnja dostavlja dokaz o radnom iskustvuu mozemstvu navedeni dokaz mora
sadrZavati opis poslova i podatke o perlodu obavljanja poslova te rnora biti pr eveden na hrvatski

jezik.

Ukoliko je osoba mijenjala prezune adostavlja dokumentacuu sa stamm prezimenom, potrebno
je dostaviti dokaz o promjeni prezrmena :

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidati ¢e predoiti izvornike.

Potpunom prijavom smatra se ona koga sadrzi sve podatke i prxloge te dokaze navedene u
Javnom natje€aju.




Kandidati/kinje koji/e se prijavlj uju/podnose prijavu za vise radnih mjesta po Javnom natjedaju
du?ni su podnijeti zasebnu prijavu s pripadajucim prilozima i dokazima za svako radno mjesto
na koje se prijavljuju. ' ‘

Pravovremeno predanim prijavama. s dokazima o ispunjavanju uvjeta bit ée smatrane prijave
koje budu podnesene neposredno ili putem poste u roku od § dana od dana objave Javnog
natjetaja na sluZbenoj mreZnoj stranici Doma hrvatskih veterana www.dhv.hr, na adresu: Dom
hrvatskih veterana, Ulica Marije Terezije 5, 34551 Lipik, s naznakom: ,Ne otvaraj, prijava na
Javni natjedaj”. | ‘

Osobu koja nije podnijela pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uviete iz
Javnog natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na Javni natjedaj.

Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu. :

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti prijema u javne sluZbe i javne ustanove
kojima je osnivad ili jedan od osnivata Republika Hrvatska, opéina, grad, Zupanija,
izvanproratunski i proradunski fondovi, pravne osobe u vlasnigtvu ili preteZitom vlasnigtvu
Republike Hrvatske, kao i pravne osobe u vlasnistvu ili pretezitom vlasni§tvu jedinica lokalne
ili podruéne (regionalne) samouprave i pravne osobe s j avnim ovlastima sukladno ¢lanku 102,
Zakona o hrvatskim branite ljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine” broj: 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), tlanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), &lanku 48 .f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih
invalida rata (,Narodne novine” broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” broj: 157/13,152/14 i 39/18, 32/20) i &lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine” broj: 155/02, 47/10, 80/10
193/11), duZan/a je u prijavi na Javni natjeéaj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, E .

Kandidat/kinja koji/a se poziva r
Zakona o hrvatskim braniteljima
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinsk ,
je priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih u cbne dokaze dostupne na
poveznici ~ Ministarstya ~ branitelja;
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Ni 0dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al iavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

N3 pravo prednosti;,prij,.zyapqéijaiju u skladu s &lankom 101,
Domovinskog rata i &lanovi a njihovih obitelji i lankom
iz vinskog ra  na Javni natjedaj, dudan/a

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na Javni natje¢aj duZan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo¥iti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz keje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 9.
Zakona o rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijava na Javni natjedaj
duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom. ' ‘




Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu sa &lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na Javni natje¢aj, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije du¥an/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Prijava s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta podnosi se Domu hrvatskih
veterana na adresu: Dom hrvatskih veterana, Ulica Marije Terezije 5, 34551 Lipik, s naznakom:
»INe otvaraj, prijava na Javni natjedaj“.

Povjerenstvo koje imenuje ravnatelj (odnosno vrsitelj duznosti ravnatelja) Doma hrvatskih

veterana provest ¢e provjeru sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta iz
Javnog natjedaja, a ovisno o rezultatima pisane provjere i razgovor (intervju) s
kandidatom/kinjom.

Vrijeme i mjesto odrZavanja pisane provjere sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeni na
sluzbenoj mreZnoj stranici Doma hrvatskih veterana www.dhv.hr (pod rubrikom dokumenti i
obavijesti — natjeéaji) najmanje 5 dana prije pisane provjere.

Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe testiranju, smatrat ée se da su povukli/e prijavu na Javni
natjecaj.

O rezultatima Javnog natje¢aja kandidat/kinja bit ée obavije3teni u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru.

BROJ: DHV-1/1-24-78/1
Lipik, 8. svibnja 2024,

V.D. RAVNATELJA

iflav Stokié, mag, cin.
1 HEVATKI
AN

tara Tresnjevka &




